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Entrega 20 de mayo de 2010

	TRABAJO PRÁCTICO Nº 3: “Características del facilitador”


Este trabajo práctico tiene por objetivo que los facilitadores que participan en el ciclo de formación identifiquen y expresen con sentido crítico las características de un facilitador, tomando como aporte la representación del perfil de un educador popular del artículo de Onavis Cabrera

El Trabajo Práctico Nº 3 es personal y tiene como fecha limite de presentación el 30 de agosto de 2010. 

	Consigna

Se espera que:

a) El facilitador reflexione y exprese las características de un facilitador tanto en aspectos funcionales (cual debe ser su proceder) como en aspectos referidos a como comprende a las personas que acompaña en el grupo (que lugar ocupa el otro) y al sentido amplio de ser facilitador (porque y para que facilita)

b) Recordar que en el 3º Encuentro aparecieron algunas de las características que tendría un facilitador luterano (ver los videos siguiendo  el link) 
c) El trabajo será escrito y con una extensión no mayor de 3 páginas

d) Como parte de este TP 3 los facilitadores traten de registrar alguna ocasión vivida entre los meses de mayo y setiembre de 2010 en que hayan experimentado conceptos o herramientas de facilitación. La idea es poder compartir la experiencia en plenario en el taller de setiembre de 2010

Material de lectura y apoyo: 

· Perfil de Educador Popular. Artículo de Onavis Cabrera. Revista Interamericana de Educación de Adultos. Centro de Cooperación Regional para la Educación de Adultos de América Latina y El Caribe, 1989, 




Maria Elena Parras

Gustavo Driau
Junio 2010
Ciclo de Formación de Facilitadores

Consigna TP 3

1

